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CONSEJO SUPERIOR
REUNION EXTRAORDINARIA

ACUERDO No. 052
Diciembre 27 del 2021

“PORELC SE ACTUALIZAY APRUEBA LA PARA EL
TRATAMIENTO DATOS PERSONALES DE'LA CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA -CTE, CON LA
NUEVA IMAGEN CORPORATIVA, DENOMIN . MICILIO DE
ACUERDO A LA REFORMA ESTATUTARIA NO. 001406 DEL 22 DE ENERO

2021~

CONSIDERANDO

Que, en reunion ¢ iciembre de 2021, en Bogota.

D.C, segun acata Aprobacion
de La Politica Pa PORACION
TECNOLO ; n La Nueva
Imagen Corporati inaci [ a Reforma

El Consejo RPORACIONATECNOL@GICA DE/EDUCACION
SUPERIOR SAPIENZA -CTE, en i ales y/reglamentarias
y en especial las,conf la ley 30de 1992, Ley 749 de
2002, ley 1188 modificado por el 1330 del

2019.
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Actualizar Y Aprobar La Politica Para El Tratamiento De
Datos Personales, segun reforma estatutaria N° 001406g@esenero 22 de 2021 y
Autorizar su promulgacion, estudio y aplicacion pog ativa de
LA CORPORACION TECNOLOGICA DE ED A -
CTE
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Dada la imperiosa necesidad de tener un referente tedrico que sirva de fundamento
a las acciones educativas se debe tener La Politica Para El Tratamiento De Datos
Personales, que oriente y defina las politicas Para El Tratamiento De Datos
Personales y las normas de comportamiento de la comunidad educativa de LA
CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA —CTE

ARTICULO 72‘6UND “\E| presente Acuerdo rige a partir de la fech

Dado en Bagota, D.C, el lunes,27 de diciembre de 2021.

4

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ni Rodrig
residente Consejo Supen

Corporacion Tecnoldgica de Corporaciéon Tecnoldgica de
Educacion Superior Sapienza CTE Educacion Superior Sapienza CTE
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a. Razd

a) Constitucion Politica, articul :
b) Ley 1266 de 2008
c) Ley 1581 de 2012

GENERALIDADES:

CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION S
una entidad privada, sin animo de lucro,
918183253871E7;. La Corporacion promueve
gue respete los derechos humanos, su medi
paz y la democracia en el pais. Su dind

constitucionales
investigacion. A |

O\

ario 1377

cial:

Reglamentarios
de 20

de autonomia, liber
o largo de su trayect
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sido reconocida, tanto a nivel nacional como internacional, por la comunidad
académica y cientifica, el sector productivo y la sociedad en general.

PRINCIPIOS INS CIONALES:

A CORPORACION ION SUPERIOR SAPIENZA
tiene entre [sus [ espeto a la
persona humana, la promacic [ ién, esarrollo cientifico, tecnologico
y humanistico del individuo; de solucioné S per inentes que
permitan u asi como la
proteccion, ¢ i6 2 lio ambiente y sus

} SAPIENZA
basa sus dcmo es, fundmenta : idad, inclusion

social, justici la ética, al
rigor cientifi

C COR SAPIENZA
como Corpa pueblos del mundo
asus diversas fuerzas socialesya todas las la cultura y el arte

fuera de la Corporacion, estatan regldas siempre_po claros criterios etlcos morales
y profesionales, que garanticen el'respeto-por la dignidad humana y la sociedad en
general.

E.  CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUE APIENZA
entiende que la calidad del servicio educativg de la
cultura de calidad, de manera responsable 0

continuo de su propia actividad, por

Corporacion B




$

\( APIENZA

Corporacién Tecnolégica
de Educacién Superior

autoevaluacion en todas sus manifestaciones, constituyen una de las actividades
fundamentales de su que-hacer cotidiano.

DEFINICION:

La Ley 1581 de 2012, por medio de la cual se dictan disposiciones generales para
la proteccién de personales, Datos sensibles.

a. GEN

Los datos sensit sponden aquellos cuyo uso indebida puede afectar la
intimidad del Titular o generar su discriminacion, entre otra inforrlacién relacionada

con origen racial o étnico; lorientacion politica; convicgiones religiosas 0 filosoficas;
[ indicatos, jorganizaciones sociales, asi como datos relativos a la

b. OBTENCIC

ON SUPERIOR SAPIENZA no
obtendra informaci ifi ibles, excepto en los

1. Cuando los Titulares presa y previa en
relacion con'‘el dato rece r|or salve,que se presente uno de
los eventos en|os cuales po 3 ida, sefialadas
en Secci

2. Cuando el |o para proteger un interés
vital del Titula acion previa del Titular;

3. Cuando el Trata uado en el curse’de Ias actividades Iegltlmas

cualquier otro organismo Sin—¢ o de Iucro cuya flnalldad sea politica,
filosdfica, religiosa o sindical, siempre gue se refieran exclusivamente a sus
miembros o a las personas que mantengan contactessiegedares por razén de
su finalidad. En estos eventos, este e podra
suministrarse a terceros, para lo cual ia del
Titular.

4. Cuando se refiera a datos que g
ejercicio o defensa de un derec

Corporacion B
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5. Cuando tenga una finalidad histdrica, estadistica o cientifica, para lo cual
deberan tomarse todas las medidas conducentes a la eliminacién de la
identidad de los Titulares.

C. EXCERCIONESA LA AUTORIZACION PREVI EXPRESA DEL TITULAR.

Sin perjuicio de|lo anteripr, y de conformidad con| la Ley, e CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA podra proceder al
Tratamiento de sus datos; sin que se requiera su autorizacion previa, cuando se
trate de:

1. Informacion requerida por una idad Publica o Administrativa en ejercicio
de sus funciones legales o nyjudicial;

2. Datos de naturaleza pu onformidad con la definicion legal del
término);

3. Casos de urgencia médica
4. Tratamiento de informacio
estadisticos o cientificos;

5. Datos relacionados ¢on el Registro Civil de |

Ley para fines historicos,

Personas

Salvo las excepciones anteriofmente mencionadas, y dentro de los fines legitimos
propios del objeto social del CORPORAEION TECNOLOGICA DE EDUCACION
SUPERIOR SARIENZA,, en ninguin caso el CORPORACION OLOGICA DE
EDUCACION SUPERI SAPIENZA suministrara, distribuira, comercializara,
compartird, intercambiara con-terceros y, en general, realizaran actividad alguna en
la cual se vea comprometida la confidencialidad y proteccion de la informacién
recolectada, se deberd comtar con su consentimiento y autorizacion antes de
compartir dicha informacion. '

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO DE LOS DATQS

a. Finalidad del Tratamiento de Datos d

Corporacion B
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El CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA
podra llevar a cabo el Tratamiento de la informacion personal, para los propositos
de prestar los servicios profesionales por ellos contratados, de conformidad con el
objeto social respectivo. Por esta razén, los contratos que se celebren se regiran
por lo dispuesto en la presente Politica, o incluiran una clausula que regule el
Tratamiento de la informacion a la que se acceda en virtud del mismo.

deba cono ORPORACION TECNOLOGICA D
SAPIENZA | en| razdn con ocasion de la
contratados e, ha sido seglin lo dispuesto en la Ley 1

Bly el Dec

De igual manera, el CORPORACION TECNO
SUPERIOR SAPIENZA |podra IIev, a cabo el t
personal de sus empleadas y est 252
cuales haya terminado su relacié
informacién. que a juicio gel CO
SUPERIOR SAPIENZA p
eventos ¢ '
EDUCACI

OGICA

ora C A
A’o RAC N TEC OLOGIC

Asi mismo, el 'C
SAPIENZA ,
llevadas a cabo por é; an grabar y waf i0S,) ideos 0 fotos de Clientes
del desarrollo de ésto ~Estos audi S, videos o foto :

boletines, informes sectoriales, publicacione: ,en general en cualquier actividad
de la Sociedad.

b. Finalidad del Tratamiento de Datos de Emp
El CORPORACION TECNOLOGICA DE

llevara a cabo el Tratamiento de infor
finalidad de cumplir con las obligacione
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laborales. Tales obligaciones incluyen, entre otras, pagos de nGmina, otorgamiento
de beneficios, evaluaciones de desempeio, mejoramiento de los programas de
entrenamiento, entre otros.

Asi mismo, el CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR
SAPIENZA podra recolectar informacion personal de aspirantes que se presenten
para procesos eleccion con la finalidad de pode r los procesos
[ PORACION
almacenar
indefinidamente la informacion de quienes se presenten para estos procesos y
utilizarla en'procesos de seleccion de personal futuros. Por lo anterior, se entiende
que quien, someta a |consideracion de cualquiera del | CORPORACION

TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA su hoja de vida, por
cualquier i i y autoriza el Tratamiento que de sus datos personales
pueda hace . OLOGICA|DE EDUCACION
SUPERIOR

Por otro lado, el CORPORACIO . ION |[SUPERIOR
SAPIENZA i6 itaciones o demas actividades
llevadas a astas 3 udios, videos o fotos de los
empleados > —Estos audios] videos o/ fotos podran ser
utilizados pa@ CION TECNOLOGICA [DE EDUCACION/ SUPERIOR
SAPIENZA | i i icaci , Y en general en

retire de la
N SUPERIOR

cualquier actividad de la Some ad, incluso unga vez el
trabajar con el CO\S\ORACION TECNG
SAPIENZA .

tendra un archivo en el cual se alme 4r-indefinidamente los datos personales
de todos los Empleados que hayan terminado su relacion laboral con cualquiera
de el CORPORACION TECNOLOGICA DE D Q SUPERIOR
SAPIENZA . Este archivo tendrd como finalidag 3e_para la
expedicion de los certificados laborales de g & del
Cdbdigo Sustantivo del Trabajo, a solicitud g N
(i) Servir de base para el otorgamientg
empleadores del Exempleado, cuand
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desvinculacion de cualquiera del CORPORACION TECNOLOGICA DE
EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA,; y/o iii) la informacion almacenada en este
archivo podra ser estudiada, analizada y utilizada por el CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA a efectos de
considerar al Exempleado en los procesos de contratacion de personal que
lleven a cabo el CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR
SAPIENZA .

DE EDUCACION SUPERIOR SAP
eventos, capacitaciones 0 demas actividades llevad
grabar y tomar audios, videos o fotos de los emplea .
Estos audios, videos o |fotos podran ser utilizados por ell CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA en ' i
sectoriales, | publicaciones; y en general en cualquie

incluso una vez -

TECNOLOGICA
persona sea consi

ENZA | c(
S a cabo por éstas, podran

d. Finalidad

establezcan en los acuerdos O
respectivo.

El Tratamiento de los datos que se recolecte
presente acapite sera llevado a cabo y estag
finalidad por la cual fueron recolectados lo

DERECHOS DEL TITULAR

Corporacion B
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a. Consulta.

Los Titulares debidamente acreditados de conformidad con la Ley, podran acceder

y consultar, mediante solicitud escrita, de forma gratuita y con arreglo a la Ley sus

datos que reposen en cualquier base de datos cuyo Responsable sea alguna del

CORPORACION NOLOGICA DE EDUCACION SU APIENZA . En

este sentidrrCOR RACION TECNOLOGICA DE'EDUCACION SUPERIOR
aran

SAPIENZA tizard el\derecho de consultar toda la informacion contenida en el
registro individual del Titular o vinculada con la identi i

b. Rectificacion y actualizacion de datos.

Conocer, actualizar y rectificar su informacién respecto de los datos parciales,
errados, inconclusos que iconduzcan error, 0 a aquellos cuyo tratamiento sea

ilicito.

C. Prueba de la Autori 'aC|on

Siempre q _se trate| de aq Ley exceptia a
el CORPO ACI LOGIC R SAPIENZA de
obtener la umeral anterior de
la presente Rolitic ecoleccion de datos se dio
con anterioridad S i ) 3/ solicitar al
CORPORACI SAPIENZA

prueba de la
d. Utilizacion.

En todo momento el a que el CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCAC R SAPIENZA le informe, previa
solicitud, el uso que le han dado a sus datos personales, para lo cual debera seguir
el procedimiento que se sefiala en la Seccion c (Derechosgéehiitlar) de la presente
Politica.

e. Quejas.

Corporacion B




$

\
\()APIENZA

Corporacién Tecnolégica
de Educacién Superior

Cuando el Titular crea que se ha incumplido esta Politica o la normatividad vigente
sobre la proteccion de datos personales, podré presentar una queja en ese sentido
ante la Superintendencia de Industria y Comercio, por infracciones a lo dispuesto
en la Ley 1581 de 2012 y las deméas normas que la modifiquen, adicionen o
complementen, una vez haya agotado el tramite de reclamo ante el responsable o
encargado del tratamiento de datos personales.

f. Supresién

“CNOLOGICA DE
e sus datos personales y/o

El Titular podr4, en todo momento, solicitar al CORP
EDUCACION SUPERIOR| SAPIENZA la supresion
revocar la autorizacion otorgada para el Tratamiento
los datos persaonales suministrados o0 recolecta CORPORACION
TECNOLOGICA ' DE EDUCACION _

presentacion de una solicitud sol%ej/] .
Ademas, podra solicitar la supresion o ratamiento no se

respeten los principios, d as constitucionales ly legales, el cual
do la a rmina 0o que el CORPORACION

Lo anterior sal 2 : " | de ermanecer en
la base de _ . 8 EDUCACION

Area encargada de tramita ~guejas o reclamos:

las dudas, peticione:

En cumplimiento de la normatividad vigente, EI CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPlENZAsha.dispuesto que el
Area encargada de tramitar las solicitudes, peticig aos de los
Titulares sea a través del area administrativa Co,
asi mismo a través de la pagina web
SOMOS/GESTION DE CALIDAD/CREAR
instituto o plataforma colegio, para teng

Corporacion B
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Procedimiento para el ejercicio de los derechos del titular

El Titular de los datos personales que consideren que la informacion contenida en
una base de datos, cuyo Responsable sea alguna del CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA, debe ser objeto de
correccion, actualizacion o supresion; cuando adviertan incumplimiento
los deberes contenidos en la Ley; cuando tengan alguna inquietud
o reclamacién con respegto a la presente Politica, of cuando quieran\ consultar la
informacion/que de ellos tenga cualquiera del CORPORACION TECNOLOGICA DE
EDUCAC[' PERIOR| SAPIENZA , podran presentar un rilamo o inquietud
ante el Ar ncargadal Esta comunicacion debera contener la informacion
sefalada en el articulo 15/de la Ley 1581 de 2012 y seguir el procedi
continuacion se indica.

iento que a

a. Inquietude

Cuando el Titular de los datos p‘ i ] reclamos sobre la
presente Politica/y/o el T [ RPORACION TECNOLOGICA DE
EDUCACIO dado a sus datos, deberd formular su

inquietud y/ i = i ualquiera de las siguientes
direcciones | i i QUIENES
SOMOS/GESTION DE CAL S . Adicionalmente, en el

Una vez recibida la. cacion respectiva, el Area E cargada dispondra 15 dias
habiles para resolver/a i dyl/o el reclw dar respuesta al Titular. Cuando

no sea posible atender_el reclam inquietud dentro de dicho termlno se

reclamo, la cual no podra superarlos-echo(8) dias habiles siguientes al vencimiento

del primer término.

. desde el
a0 la

El Area Encargada enviara la respuesta respecti
cual se envid la inquietud y/o reclamo, 0 g
comunicacién. Toda comunicacion que ca
para responder no se estudiard, y sera dg

Corporacion B
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b. Solicitudes de correccion, actualizacion y/o supresion de datos.

Cuando el Titular de los datos solicite que se corrija, actualice y/o se supriman sus
datos de las bases de datos cuyo responsable sea alguna del CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA , debera enviar una
solicitud por escrito a las direcciones que se indican en la Seccion f (supresion), del
presente documento, De conformidad con lo establecido en ticulo 15 de la Ley
1581 de 2012 ' i€ on del Titular, la
descripcion d S direccion a la cual se debe
responder y i aler, os cuales debera
anexar ung i

cierta.

Una vez recibi
para llevar a
Titular. Cu

Jyo-responsat Ie sea alguna del CORPORACION
TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA , debera enviar una
solicitud por escrito a las direcciones que se indican e 2CCion Solicitudes de
correccién, actualizacion y/o supresion de datgs mento. La
solicitud del Titular debera estar acompafiada ele
sea remitida la informacion, de su nimerq
cédula de ciudadania o documento de idg

Corporacion B
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Una vez recibida la solicitud respectiva, el Area Encargada tendra 15 dias habiles
para remitir la informacion del Titular. Cuando no sea posible atender la solicitud
dentro de dicho término, se informard al Titular los motivos de la demora y la fecha
en que se atendera la misma, la cual no podré superar los ocho (8) dias habiles
siguientes al vencimiento del primer término.

El Area Encarga
cual se enV|’
comunicacio
para respor

nviara la respuesta respectiva al ¢ ectronico desde el
ud y/o reclamo, o a la diregCion que se“sefiale en la
nicacion que carezca de direccion fisi electronica
iard, y sera descartada.

Seguridad

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto
CORPORACION| TECNOLC -
comprometj a adoptar
Superintendencia de Inc ia i0. lo anterior, el

CORPORACION| TECNQLC F RIOR | SAPIENZA

1377 de 2013, el
SAPIENZA se

declara que pose iti e dad-de) la informacion y una infraestructura
tecnologica - : Ia informacioén personal recolectada,
limitando el acceso a tefceros en in embargo, el
CORPORA IOR SAPIENZA

consciente de la prohibicié iste para recolectar datos de menores de
edad. Por esta razon, 'y to~a la legislacion vigente, La
CORPORACION TECNOLOGICA" —~EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA
procedera a la recoleccién de este tlpo de datos Unicamente cuando sean de
naturaleza publica, y el Tratamiento de los mismos:

a) Responda y respete el interés superior,
b) Se asegure el respeto de sus derec

Transferencia internacional de datos peg

Corporacion B
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley 158 de 2012,
el CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA se
compromete a no transferir datos a terceros paises que no cumplan con los
estandares de proteccion de datos personales exigidos por la Superintendencia de
Industria y Comercio, salvo las excepciones que se sefialan a continuacion:

1. InformacCio 0 Su_autorizacion

Xxija el Tratamiento

tular por razones de salud o higiene publica.
3. Transferencias bancarias o bursétiles, confofme a la legislacion que les
resulte aplicable.
4. Transferencias acordadas en el marco de tratados internacionales en los
cuales la Republica ea parte, con fundamento en el principio

de Colombi
de reciprocidad; Transferenci arias pafa la ejecucion de un contrato
entre el Titular y el Resg j

| Tratamiento, o pa
medidas precontractuales

cuando se cuente con la autorizacion

del

5. Transferer aguardia del interés publico,
0 pa iento, ejercicio o defensa de un derecho en un proceso
judicial

OR SAPIENZA
ieen “cookies”.

El CORPORAN CNOLOGICA DE EDUCA
reconoce que es posible gque en sus sitios Web se uti

Por “Cookie” entendemes un archiv d cadena de caracteres que
se envia al ordenador de quien ingresa a un sitio-web, lo cual permite almacenar,
entre otras, las preferencias del usuario:=Si bien es posible que el usuario, aun
cuando no permita la utilizacién de cookies, pueda acceder a los sitios Web del
CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION SURERIGR.SAPIENZA , para
poder administrar y hacer una correcta administrag es posible
que de manera anénima el CORPORACIO} ON
SUPERIOR SAPIENZA alimente sus sistg 8
derivada de las cookies, e identifique la
dominios y tipo de “browsers”. Toda eg

Corporacion B
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Web masters del CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR
SAPIENZA , con la finalidad de proporcionar una mejor experiencia a quienes
utilicen los sitios Web del CORPORACION TECNOLOGICA DE EDUCACION
SUPERIOR SAPIENZA .

Cambios a la presente politica:

expresa e informada al CORPORAGION TECNOLOGICA DE EDUCACION
SUPERIOR SAPIENZA . a realizar el tratamiento de tus datos personales para las
siguientes finalidades:

(1) Establecer mecanismos de contrg
acuerdo con los parametrgg
TECNOLOGICA DE EDUG

Corporacion B
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Entidades Financieras afiliadas al medio de pago PSE consideren, tales
como generar alertas, hacer monitoreo, establecer bloqueos preventivos,
habilitar reversiones, determinar limites transaccionales, establecer
transacciones sujetas a verificacion y en general cualquier otro control
para mitigar la exposicion al riesgo de fraude; (ii) Realizar procesos de
verificacion de datos y geo - referenciacion; (|||) Realizar el envio de
comun 3 ones relacionadas con nuestros sem rpor correo fisico,

< Y 00 45
( I =

reclamos; (xi) Compastir informacio dlades requieran en
ejercicio de sus funciones;xii Tols] control,
historie 0 Y estadistico.

CORPORACION TECNOL CA DE EDUC ON PERIOR SAPIENZA te
reitera que como titular de la infor ienes derecho a conocer, actualizar y
rectificar tu informacién persaonal de las bases de-datos de la entidad, asi como a
solicitar prueba y / o revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de tus
datos personales, esto Ultimo, siempre y cuando no mantengas una relacion
contractual u obligacion legal vigente con CORPORAGIOI OLOGICA DE
EDUCACION SUPERIOR SAPIENZA . Ig acceder
gratuitamente a los datos objeto de tratamiente es;
todo lo anterior comunica 0
talentohumano@tecnologica.edu.co, 0 g

Corporacion B
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siguiente direccion que corresponde a nuestra oficina: Carrera 5 No 23 — 16, edificio
Corporacién Tecnolégica de Educacion Superior Sapienza , Bogot4, D.C.

Te invitamos a conocer nuestra nueva politica de tratamiento de datos personales

en el siguiente link politica de tratamiento de datos.

Vigencia

La presente@mn vigencia a partir de la fe @@cién.

ELABORO REVISO APROBO
Nombre: Jhon Castillo Puliclo g_omlbre: Mara Fernarida Norlbre: Giovanni Rodriguez
incon
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