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CONSEJO SUPERIOR
REUNION EXTRAORDINARIA

ACUERDO No. 035
Octubre 15 de 2021

«Por el cual se actualizay aprueba el Reglamento de Trabajos de Grado de la
Corporacion Tecnoldgica de Educaciéon Superior Sapienza — CTES, de acuerdo con
la Reforma Estatutaria contenida en la Resolucion N.° 001406 del 22 de enero de
2021»

CONSIDERANDO

Que, en reunion extraordinaria del Consejo Superior del dia viernes 15 de octubre de 2021, en Bogota
D.C., segun Acta N.° 006, se present6 a consideracion la actualizacion y aprobacion del Reglamento
de Trabajos de Grado de la Corporacién Tecnoldgica de Educacion Superior Sapienza — CTES, con
la nueva imagen corporativa, denominacion y domicilio, de acuerdo con la Reforma Estatutaria
contenida en la Resolucion N.° 001406 del 22 de enero de 2021.

Que el Consejo Superior actia en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las
conferidas por la Ley 30 de 1992, la Ley 749 de 2002, la Ley 1188 de 2008, el Decreto 1075 de 2015
y el Decreto 1330 de 2019.

Que la Institucion requiere un reglamento actualizado que oriente y defina las politicas sobre trabajos
de grado, en concordancia con las modalidades de formacion presencial, virtual e hibrida, los
estandares de calidad del Ministerio de Educacion Nacional y los lineamientos de investigacion
institucional.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Actualizar y aprobar el Reglamento de Trabajos de Grado y autorizar su
promulgacion, estudio y aplicacion por toda la comunidad educativa de la Corporacién Tecnolégica
de Educacién Superior Sapienza — CTES.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las
disposiciones anteriores que le sean contrarias.
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Dado en Bogota D.C., el viernes 15 de octubre de 2021.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Presidente del Consejo Superior Secretaria General
Wilson Giovanni Rodriguez R. Ana Lucy Beltran Bejarano

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES Y DEFINICIONES

ARTICULO 1. OBJETO

El presente Reglamento tiene por objeto establecer los lineamientos, modalidades, procedimientos y
criterios de evaluacion aplicables a los trabajos de grado de los programas de educacién superior de
la Corporacién Tecnoldgica de Educacién Superior Sapienza — CTES, en todos sus niveles de
formacion: técnico profesional, tecnoldgico, profesional universitario y especializacion.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones del presente Reglamento son de obligatorio cumplimiento para estudiantes,
directores de trabajo de grado, jurados calificadores, directores de programa, decanos y demas
actores institucionales vinculados al proceso de trabajo de grado, independientemente de la
modalidad de estudio: presencial, virtual o hibrida.

ARTICULO 3. DEFINICIONES
Para efectos del presente Reglamento se adoptan las siguientes definiciones:

a) Trabajo de grado: Proceso académico investigativo, de creacion, de innovacion o de practica
profesional mediante el cual el estudiante demuestra las competencias adquiridas durante su
formacion, como requisito para optar al titulo correspondiente. Constituye un componente
curricular del plan de estudios.

b) Proyectante: Estudiante que desarrolla el trabajo de grado, individualmente o en grupo, conforme
a los requisitos del programa académico.

c) Director de trabajo de grado: Docente o profesional experto designado para orientar
metodoldgica y disciplinarmente al proyectante durante el desarrollo del trabajo de grado.

d) Jurado calificador: Evaluadores designados institucionalmente para revisar, calificar y aprobar
el trabajo de grado en sus componentes escrito y de sustentacion.

e) Anteproyecto: Propuesta formal e inicial que define el problema, los objetivos, la justificacion, el
marco de referencia, la metodologia, el cronograma y el presupuesto, sujeta a aprobacion
institucional.

f) Sustentacion: Acto académico publico mediante el cual el proyectante expone los resultados de
su trabajo de grado ante el jurado calificador y la comunidad académica.
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g) Calificacion meritoria: Reconocimiento que el jurado otorga a trabajos de grado de excelente
calidad académica, originalidad o impacto institucional o social.

h) Calificacién laureada: Maximo reconocimiento institucional otorgado a trabajos de grado de
excepcional relevancia y rigor investigativo, susceptibles de publicacion o divulgacion
académica.

CAPITULO II
MODALIDADES DE TRABAJO DE GRADO

ARTICULO 4. MODALIDADES DISPONIBLES

Las modalidades de trabajo de grado para optar al titulo en los programas académicos de Sapienza
— CTES son las siguientes, sin perjuicio de las modalidades adicionales que establezca el Consejo
Académico mediante resolucion:

a) Trabajo de investigacidn: Proceso sistematico de indagacion que contribuye al avance del
conocimiento o a la soluciéon de problemas en el area disciplinar del programa, desarrollado
conforme a los métodos y protocolos del Reglamento de Investigacion Institucional y las lineas
de investigacion de la facultad o programa.

PARAGRAFO. El trabajo de investigacion se articulara con las lineas de investigacion del
programa y con los lineamientos del Ministerio de Ciencias, Techologia e Innovacion —
MinCiencias. ElI documento final seguira las normas de presentacién vigentes que fije la
Direccién de Investigacion.

b) Plan de negocios: Elaboracion de un documento de formulacion de un modelo de negocio viable,
innovador y sustentado en analisis de mercado, factibilidad financiera y estrategia de
emprendimiento, desarrollado a lo largo de los espacios académicos de emprendimiento
previstos en el plan de estudios.

PARAGRAFO. El plan de negocios podra estructurarse para presentarse en convocatorias de
emprendimiento nacionales o internacionales vigentes. La Direccion de Investigacion mantendra
actualizado el listado de convocatorias elegibles.

c) Seminario de investigacion: Actividad académica colectiva orientada a la indagacion
sisteméatica de un tema o problema dentro de las lineas de investigacién del programa. El
estudiante debera entregar, a mas tardar en la semana doce (12) del semestre, la propuesta del
trabajo final con el visto bueno del director del seminario.

d) Pasantia profesional: Actividad mediante la cual el estudiante se vincula a una organizacion
publica o privada para desarrollar una labor especifica en un campo afin a su programa,
demostrando su idoneidad profesional y fortaleciendo el vinculo institucion-empresa-sector
productivo.

PARAGRAFO. La pasantia se formalizara mediante un convenio o contrato de aprendizaje
suscrito entre Sapienza — CTES, el estudiante y la entidad receptora, conforme a la normativa
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vigente. El Director del Programa supervisara el desempefio del pasante mediante la revision de
informes parciales y el concepto final de la entidad.

e) Trabajo de profundizacion (especializacidn): Para los programas de especializacion, el trabajo
de grado adopta la forma de un trabajo de profundizacion disciplinar o interdisciplinar, orientado
al andlisis critico y a la propuesta de soluciones a problemas del &rea de conocimiento. Se regira
por los requisitos establecidos por el Comité Curricular del programa.

ARTICULO 5. GRUPO DE PROYECTANTES

Un trabajo de grado podra ser desarrollado de manera individual o por un grupo de maximo tres (3)
estudiantes, cuando la complejidad del objeto de estudio asi lo justifique y previo aval de la Direccion
de Investigacion o del Director del Programa. Cada integrante tendra responsabilidades individuales
claramente delimitadas, verificables en el documento escrito y en la sustentacion.

CAPITULO Il
GOBIERNO Y COMPETENCIAS INSTITUCIONALES

ARTICULO 6. ORGANO RECTOR

La gestion y seguimiento de los trabajos de grado corresponde a la Direccién de Investigacion de
Sapienza — CTES, en coordinacion con las Decanaturas y Direcciones de Programa. La Direccion
de Investigacion actuara como organismo orientador del proceso investigativo y académico en todas
las modalidades de trabajo de grado.

PARAGRAFO. Cuando la Institucion disponga de unidades especializadas de investigacion, la
Direccién de Investigacion determinard, mediante resolucion, la distribucién de competencias
entre dichas unidades, sin perjuicio de la unidad de direccion que recae en la Direccion de
Investigacion.

ARTICULO 7. FUNCIONES DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION EN MATERIA DE
TRABAJOS DE GRADO

Son funciones de la Direccion de Investigacion respecto a los trabajos de grado:

a) Orientar y supervisar el desarrollo de los trabajos de grado conforme a las directrices del Consejo
Académico y del presente Reglamento.

b) Expedir y publicar el calendario de actividades de trabajo de grado para cada periodo académico.

¢) Recepcionar y evaluar los anteproyectos de trabajo de grado, designando docentes revisores y
emitiendo concepto de aprobacién o devolucién en un plazo no mayor a quince (15) dias
calendario desde la reunion de evaluacion.

d) Impulsar la investigacién formativa y la articulacion de los trabajos de grado con las lineas y
grupos de investigacion institucionales.

e) Designar los directores de trabajo de grado y los jurados calificadores, en coordinacion con los
Directores de Programa y Decanos.
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f) Velar por el cumplimiento del presente Reglamento por parte de estudiantes, directores de trabajo
de grado y jurados calificadores.

g) Mantener actualizado el archivo fisico y digital de los trabajos de grado aprobados, en articulacién
con la Direccion de Biblioteca y el repositorio institucional.

h) Resolver los conflictos y situaciones excepcionales, elevando las decisiones de mayor
complejidad al Consejo Académico.

i) Las demas que le asigne el Consejo Académico o la Vicerrectoria Académica.
PARAGRAFO. El Secretario del Consejo de Investigacion o quien haga sus veces dedicara un

minimo de tres (3) horas semanales de su carga académica al desempefio de las funciones
administrativas vinculadas a los trabajos de grado.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION Y DESARROLLO

ARTICULO 8. REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DEL TRABAJO DE GRADO
El estudiante que cumpla los requisitos previos establecidos en el plan de estudios debera seguir el
siguiente procedimiento para inscribir el trabajo de grado:
a) Obtener el visto bueno del Director del Programa para la inscripciéon de la asignatura de trabajo
de grado en la guia de matricula del semestre respectivo.

b) Presentar ante la Direccion de Investigacion la constancia de matricula de la asignatura de trabajo
de grado.

c) Elegir la modalidad de trabajo de grado conforme a las opciones disponibles y obtener el visto
bueno del director de trabajo de grado asignado.

d) Presentar a la Direccidon de Investigacion el anteproyecto de grado con los soportes requeridos,
conforme al calendario institucional y los lineamientos del Reglamento de Investigacion.

PARAGRAFO. El anteproyecto debera acompafiarse del visto bueno escrito del director de
trabajo de grado y de la constancia de inscripcion de la asignatura.

ARTICULO 9. EVALUACION Y APROBACION DEL ANTEPROYECTO

Una vez recibido el anteproyecto, la Direccion de Investigacion dispondra de un plazo maximo de
quince (15) dias calendario para comunicar si fue aprobado o devuelto con observaciones. La
respuesta a solicitudes de modificacién se emitira en igual plazo.

El anteproyecto aprobado podra ser modificado parcialmente durante el desarrollo del trabajo, previa
solicitud escrita del director de trabajo de grado y aprobacién de la Direccion de Investigacion.

ARTICULO 10. DURACION DEL TRABAJO DE GRADO

El desarrollo del trabajo de grado tendré la duracion establecida en el plan de estudios. El proyectante
dispondra hasta el ultimo dia del calendario del periodo académico para la entrega del documento
final.
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En caso de incumplimiento, la Direccion de Investigacion, en coordinacion con el Director del
Programa, estudiara las medidas procedentes y las elevara al Decano para decision.

PARAGRAFO. Los estudiantes en modalidad virtual o hibrida podran gestionar todas las etapas
del proceso de trabajo de grado a través de los canales digitales institucionales y la plataforma
LMS, conforme a los protocolos que establezca la Vicerrectoria Académica.

CAPITULO V
DEL DIRECTOR DE TRABAJO DE GRADO

ARTICULO 11. PERFIL Y DESIGNACION

El director de trabajo de grado debe ser un profesional idoneo con formacién y experiencia en el area
disciplinar del proyecto. Se dara preferencia a docentes de planta de tiempo completo o medio tiempo.
En casos justificados, la Direccion de Investigacion podra designar a un profesional externo, previa
autorizacioén de la Vicerrectoria Académica.

Los directores de trabajos de grado de especializaciones deberan acreditar titulo de especializacion,
maestria o doctorado en el area correspondiente.

ARTICULO 12. FUNCIONES DEL DIRECTOR DE TRABAJO DE GRADO
Son funciones del director de trabajo de grado:

a) Asesorar al proyectante en la definicion, planteamiento y desarrollo del problema o proyecto
conforme a la modalidad elegida.

b) Orientar al estudiante en el disefio metodoldgico, la recoleccion y analisis de informacion, y la
elaboracion del documento escrito.

¢) Mantener contacto continuo con el proyectante, con una frecuencia minima de dos (2) asesorias
mensuales, presenciales, virtuales o hibridas.

d) Certificar por escrito ante la Direccion de Investigacion que el trabajo de grado relne los requisitos
para ser sometido a evaluacién de jurado.

e) Participar en la sustentacion publica como acompafante académico del proyectante.

f) Reportar a la Direccién de Investigacion cualquier situacion excepcional que afecte el desarrollo
normal del trabajo de grado.

PARAGRAFO. El incumplimiento reiterado de las funciones de asesoria por parte del director
de trabajo de grado constituira una falta disciplinaria, conforme al Reglamento Docente vigente.

CAPITULO VI
DEL JURADO CALIFICADOR

ARTICULO 13. DESIGNACION DEL JURADO

i
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Para la designacion de los jurados y la asignacion de la fecha de sustentacion, el proyectante debera
entregar a la Direccion de Investigacion los siguientes documentos:

1) Carta dirigida a la Direccion de Investigacion solicitando la asignacion del jurado y la fecha de
sustentacion.

2) Certificacion escrita del director de trabajo de grado en la que conste su pleno acuerdo con el
desarrollo del proyecto y la solicitud formal de designacion de jurados.

3) Al menos dos (2) ejemplares del documento final con los soportes respectivos. En modalidad
virtual, se admitird entrega digital en los formatos que establezca la Direccién de Investigacion.

4) Constancia de matricula vigente o de paz y salvo académico, segun corresponda.
Dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la recepcién completa de los documentos, la

Direccion de Investigacion designara dos (2) jurados calificadores, considerando el perfil académico
requerido.

ARTICULO 14. FUNCIONES Y PLAZOS DEL JURADO
Los miembros del jurado dispondran de quince (15) dias habiles para pronunciarse por escrito ante
la Direccién de Investigacion, con alguno de los siguientes conceptos:

a) Aprobado para sustentacion, con los ajustes que el proyectante debera incorporar en el ejemplar
definitivo.

b) Aprobado condicionalmente, con observaciones que el estudiante debe atender antes de la
sustentacion.

c) No aprobado, con explicacion escrita de las razones y sefialamiento de las correcciones
requeridas.

Una vez emitido concepto favorable, la Direccion de Investigacion fijara la fecha de sustentacion con
un minimo de cinco (5) dias habiles de antelacion.

CAPITULO VII
SUSTENTACION Y CALIFICACION

ARTICULO 15. DE LA SUSTENTACION

La sustentacion del trabajo de grado es un acto académico de caracter obligatorio, publico y formal,
mediante el cual el proyectante expone los aspectos metodoldgicos, los resultados, los aportes, las
conclusiones y las recomendaciones del trabajo desarrollado.

La sustentacion se regira por las siguientes reglas:

a) Se realizara en la fecha y hora designada por la Direccion de Investigacion, con la presencia de
todos los proyectantes, los jurados y el director del trabajo de grado. La inasistencia injustificada
de cualquiera de los citados impedira su realizacion.

b) Los proyectantes comunicaran e invitaran publicamente a la comunidad académica, una vez
notificada la fecha, mediante los canales institucionales disponibles.
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c) La sustentacion cubrira como minimo: planteamiento del problema, metodologia, desarrollo del
proyecto, resultados, aportes, conclusiones y recomendaciones.

d) Cada proyectante debe estar en capacidad de responder las preguntas del jurado y del publico
asistente. Un miembro del jurado actuara como moderador de la sesion.

PARAGRAFO. La sustentacion podra realizarse de forma presencial, virtual o hibrida. Las
sustentaciones virtuales seran grabadas en la plataforma institucional y se conservara el registro
digital como soporte del acta de sustentacion.

ARTICULO 16. CALIFICACION DEL TRABAJO DE GRADO
La calificacion del trabajo de grado seguira las siguientes reglas:

a) La calificaciéon de cada jurado sera individual para cada proyectante y se comunicara por escrito
a la Direccion de Investigacion dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la sustentacion.

b) La nota definitiva se obtendra asi: cuarenta por ciento (40%) corresponde al director de trabajo
de grado; treinta por ciento (30%) a cada uno de los dos jurados. La escala es la establecida en
el Reglamento Estudiantil vigente.

c) El Acta de Sustentacion consignara el concepto de los jurados, la calificacién individual y las
menciones otorgadas. Sera firmada por el Director del Programa o Decano y por cada miembro
del jurado.

d) Al asignar la calificacion, el jurado tendra en cuenta: la calidad del documento escrito, la
sustentacion publica, la valoracion del director y la autoevaluacion del estudiante cuando sea
parte del proceso.

e) El jurado podra recomendar la calificacion adicional de MERITORIA o LAUREADA cuando el
trabajo sea de excepcional calidad, originalidad o relevancia académica, social o productiva.

ARTICULO 17. REPROBACION Y SEGUNDA SUSTENTACION

En caso de que la sustentacidén sea reprobada, el Director de Programa fijara una nueva fecha dentro
de los veinte (20) dias calendario siguientes para que el proyectante presente las correcciones
necesarias. Si fuera nuevamente reprobada, la Direccibn de Investigacion formulara
recomendaciones al Decano, quien podra consultar al Consejo de Facultad.

CAPITULO VI

INTEGRIDAD ACADEMICA, PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

ARTICULO 18. INTEGRIDAD ACADEMICA

Todos los trabajos de grado deben elaborarse con estricto apego a los principios de honestidad,
responsabilidad y rigor académico. Queda prohibida cualquier forma de plagio, fraude o uso no ético
de informacion en el proceso de elaboracion del trabajo de grado.
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La Institucién podra emplear herramientas tecnoldgicas de deteccion de similitud para verificar la
originalidad del documento, en cualquier etapa del proceso. La confirmacion de plagio total o parcial
constituira falta disciplinaria grave, conforme al Reglamento Estudiantil vigente.

ARTICULO 19. CITACION Y REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Todo trabajo de grado debera citar adecuadamente las fuentes consultadas, fisicas y digitales,
conforme a las normas de citacion establecidas por la Direccion de Investigacion para cada programa.

ARTICULO 20. USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

El uso de herramientas de inteligencia artificial generativa en la elaboracion del trabajo de grado
estara permitido como apoyo metodoldgico o analitico, bajo las siguientes condiciones:

a) El proyectante debera declarar explicitamente en el documento las herramientas de IA utilizadas
y el alcance del apoyo prestado.

b) La responsabilidad intelectual, metodoldgica y ética sobre el contenido del trabajo recae exclusiva
e integramente en el proyectante y en su director.

c) No se admitird como aporte original un trabajo generado integramente por sistemas de IA sin
evidencia de contribucion intelectual significativa del estudiante.

d) El proyectante debe garantizar que el contenido del trabajo no viola derechos de autor de
terceros.

PARAGRAFO. La Institucion adoptara mediante resolucion rectoral una politica de uso
responsable de inteligencia artificial en la produccion académica.

ARTICULO 21. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los trabajos de grado producidos por los estudiantes se regiran por la Ley 23 de 1982, la Decision
Andina 351 de 1993 y la Politica de Propiedad Intelectual Institucional vigente. Los derechos morales
de autor corresponden al proyectante; los derechos patrimoniales se regularan conforme al
reglamento de propiedad intelectual de la Institucion.

La cesion de derechos patrimoniales a la Institucion para el depdsito en el repositorio institucional se
formalizar4 mediante acto de cesidn suscrito por el proyectante al momento de la entrega del
documento final aprobado.

ARTICULO 22. REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Todo trabajo de grado aprobado debera ser depositado en el repositorio institucional de Sapienza —
CTES, en el formato digital establecido por la Direccién de Biblioteca. El depdsito es condicién para
la expedicion del paz y salvo académico requerido para el tramite de grado.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES ESPECIALES POR PROGRAMA

ARTICULO 23. ADAPTABILIDAD POR PROGRAMA
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Cada programa académico podra adoptar disposiciones complementarias al presente Reglamento,
aprobadas por el Consejo Académico mediante resolucion, para adaptar los procedimientos, plazos,
formatos de entrega y criterios de calificacion a las particularidades disciplinares del area de
conocimiento. En ningun caso las disposiciones complementarias podran contradecir el marco
general del presente Reglamento.

ARTICULO 24. PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION
En los programas de especializacion, el trabajo de profundizacion tendrd las siguientes
caracteristicas:
a) Debera demostrar manejo experto y critico de la literatura académica especializada en el area
del programa.

b) Podra adoptar la forma de ensayo de profundizacion, estudio de caso, propuesta de intervencion
institucional, articulo de investigacion u otra forma académica que apruebe el Comité Curricular.

c) El jurado calificador debera incluir al menos un evaluador con titulo de maestria o doctorado en
el area respectiva.

d) Los criterios de calidad y rigor académico seran coherentes con el nivel de posgrado, conforme
a los lineamientos del MEN y del Reglamento Docente.

CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES Y VIGENCIA

ARTICULO 25. COMITE DE SEGUIMIENTO

La Direccion de Investigacion convocara al menos una reunién por periodo académico con los
Directores de Programa para revisar la aplicacion del presente Reglamento, identificar situaciones
problematicas y proponer ajustes al Consejo Académico cuando sea necesario.

ARTICULO 26. MODIFICACION

El presente Reglamento solo podra ser modificado, total o parcialmente, por el Consejo Superior de
la Corporaciéon Tecnolégica de Educacion Superior Sapienza — CTES, previa recomendacion del
Consejo Académico.

ARTICULO 27. DISPOSICION TRANSITORIA

Los estudiantes que al momento de entrada en vigencia del presente Reglamento tengan aprobado
un anteproyecto conforme a disposiciones anteriores continuaran rigiéndose por estas hasta la
conclusiéon de su proceso, salvo que soliciten acogerse al nuevo Reglamento. La Direccion de
Investigacion expedira el listado oficial de estudiantes en transicién dentro de los treinta (30) dias
siguientes.

ARTICULO 28. IGNORANCIA DEL REGLAMENTO

La ignorancia del presente Reglamento no podra invocarse como causa de justificacion de su
inobservancia por parte de ningin miembro de la comunidad académica.
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ARTICULO 29. VIGENCIA Y DEROGATORIA

El presente Reglamento rige a partir de la fecha de su aprobacién y publicacioén, y deroga todas las
disposiciones anteriores que le sean contrarias en materia de trabajos de grado en la Corporacion
Tecnoldgica de Educacién Superior Sapienza — CTES.

Dado en Bogota D.C., el viernes 15 de octubre de 2021.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Presidente del Consejo Superior Secretaria General
Wilson Giovanni Rodriguez R. Ana Lucy Beltran Bejarano
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